Marszalek
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Szczecin, dnia 16 wrzesnia 2008 r,
WOIRZL-III/MH/0724/100/2008.

Pan
Jerzy Kotlega

Radny Sejmiku
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

5?:2«0:.)«7 :‘%u-'( %Ja;,

w nawigzaniu do zapytania z dnia 9 wrzesnia 2008 r., uprzejmie informuje, ze wedhug stanu na dzien
16 wrzesnia 2008 r. w Urze¢dzie Marszatkowskim Wojewodztwa Zachodniopomorskiego zatrudnionych jest 481
pracownikoéw ( 475,975 etatéw na 505 zaplanowanych na rok 2008 ). Na stanowiskach kierowniczych
zatrudnione sg 63 osoby ( 62,875 etatéw ) — 18 pracownikéw zostato zatrudnionych w drodze otwartego naboru,
pozostali w drodze awansu lub przeszeregowania wykonuja zadania Dyrektoréw, Zastgpcéw Dyrektorow,
Kierownikow Wydzialow lub Biur.

W dniu 18 grudnia 2006 r. zatrudnionych byto 373 pracownikéw ( 368,375 etatéw na 320 zaplanowanych
na rok 2006 ). Na stanowiskach kierowniczych zatrudnione byly 72 osoby ( 72 etaty ).

Wzrost zatrudnienia zwiazany jest przede wszystkim z szerokim zakresem zadan powierzonych Urzedowi
Marszatkowskiemu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w zwiazku z wdrazaniem Regionalnego Programu
Operacyjnego w latach 2007 — 2013. Aby zapewni¢ wilasciwy przebieg naboru i oceny wnioskow
o dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej konieczne jest zatrudnianie nowych pracownikéw
na stanowiskach urzedniczych — od podinspektoréw do gtéwnych specjalistow - w Wydziale Wdrazania
Regionalnego Programu Operacyjnego, w Wydziale Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym oraz
w Wydziale Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Szacowane potrzeby etatowe Urzedu tylko w tym
zakresie wynosza w skali 2008 r. okolo 138 etatéw ( przy zatrudnieniu 75 0s6b w grudniu 2007 r. ).

Realizacja projektu systemowego Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki réwniez wymaga zatrudnienia dodatkowych pracownikéw, Jjak réwniez zmiany
W podziale zadan i kompetencji administracji terenowej, ktére juz z poczatkiem 2007 roku Jjak réwniez w roku
2008 obligowatly samorzad wojewddztwa do przejecia wyszczegélnionych zadaf od Wojewody:.

Wynagrodzenia pracownikéw wydzialéw zwigzanych z wdrazaniem oraz zarzadzaniem RPO
wspoifinansowane sa ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w Ramach Programu

Operacyjnego Pomoc Techniczna.
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